
Estimado miembro de la comunidad de Charlestown: 

Para emprender la iniciativa de planificación del PLAN Charlestown en todo el vecindario, el alcalde Martin J. Walsh 
y la Agencia de Desarrollo y Planificación de Boston (Boston Planning & Development Agency, BPDA) están 
buscando candidaturas de partes interesadas en unirse al Grupo Asesor (Advisory Group, AG). Los miembros del 
AG asistirán al equipo de planificación de la Ciudad en varias tareas relacionadas con la iniciativa, incluidas las 
siguientes: 

A través del proceso de planificación, los miembros del AG y la comunidad de Charlestown en general analizarán 
cuestiones relacionadas con el uso del territorio. El proceso también se centrará en temas como la movilidad, la 
adaptación al cambio climático, los espacios abiertos, la educación, el patrimonio histórico y el carácter propio del 
vecindario, entre otros. 

El AG deberá ser inclusivo y representar la diversidad de intereses de la comunidad de Charlestown. Las 
candidaturas deben comprender personas con conocimientos de la comunidad local, incluidos residentes locales 
(tanto arrendatarios como propietarios), dueños de comercios locales, jóvenes, dueños de propiedades y grupos 
defensores locales, entre otros, así como también técnicos expertos en los campos de arquitectura de planificación 
urbana, diseño urbanístico y bienes raíces. 

Los candidatos deben comprometerse a asistir a las reuniones del PLAN Charlestown. Se adjunta información 
adicional sobre las funciones y responsabilidades del AG y el formulario de candidatura, que también se pueden 
encontrar publicados en el sitio web de proyectos de la BPDA (bostonplans.com/plancharlestown). 

Envíe los formularios de candidatura completos a la BPDA por correo electrónico o correo postal antes del 27 de 
marzo de 2020. 

Atentamente, 

Ted Schwartberg, AICP 
Planificador sénior II 
Agencia de Desarrollo y Planificación de Boston 
One City Hall Square, 9th Floor 
Ted.Schwartberg@boston.gov 
617-918-4230



El Grupo Asesor (Advisory Group, AG) asistirá a la Agencia de Desarrollo y Planificación de Boston (Boston Planning & Development Agency, BPDA) y 
a otras agencias de la Ciudad para crear una visión a largo plazo de la iniciativa del PLAN Charlestown. Esta iniciativa evaluará las condiciones 
actuales del vecindario y proporcionará recomendaciones viables para abordar los problemas y las preocupaciones de la comunidad, a la vez que 
profundizará en las temáticas planteadas en Imagine Boston 2030.  

Funciones y responsabilidades del Grupo Asesor 
 Los miembros del AG tienen que asistir a todas las reuniones de planificación.
 Brindar asesoramiento en el proceso de planificación y en asuntos específicos del vecindario.
 Motivar el interés y la participación en la planificación para el futuro.
 Ser un motor de ideas e innovación.
 Aportar sus conocimientos y puntos de vista a los debates, las reuniones y las sesiones de trabajo.
 Comunicar la información a los grupos del vecindario y otros afiliados.
 Asistir con la extensión y divulgación de la iniciativa de planificación.

Objetivos del Grupo Asesor 
 Ser un embajador para la comunidad.
 Fomentar la excelencia en la planificación.
 Proporcionar una comprensión profunda y conocimientos sobre los asuntos de planificación específicos de

la comunidad.
 Ser la caja de resonancia de las necesidades y las aspiraciones de la comunidad.
 Ser un generador de soluciones.

Compromiso de tiempo y periodo de servicio del Grupo Asesor 
 Este Grupo Asesor es específico para el proceso del PLAN Charlestown.
 Los miembros estarán activos durante todo el proceso de planificación y reclasificación.
 El compromiso de tiempo es de aproximadamente una reunión por mes durante un periodo de varios años.

Se espera que los miembros sean participantes activos en todos los eventos del PLAN Charlestown.

Expectativas 
 Todas las reuniones del PLAN Charlestown serán abiertas al público y patrocinadas por la BPDA.
 Los miembros acuerdan tratar con respeto a todos los participantes del proceso y escucharlos de manera

activa.
 Los miembros deben fomentar de manera activa que todas las voces sean escuchadas.
 La BPDA alienta el diálogo riguroso cuando las opiniones difieran.



Nombre: __________________________________________________________________ 

Dirección: __________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

Correo electrónico: __________________________________________________________________ 

Teléfono: __________________________________________________________________ 

Afiliación(es): __________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

(Por ejemplo, grupos comunitarios, empresas, organizaciones sin fines de lucro, instituciones, otros) 

¿Este candidato representaría los intereses de su grupo afiliado de forma justa y fiel? 

Sí        No  

Describa brevemente por qué este candidato está capacitado para ser un miembro del Grupo Asesor: 

___________________________________________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________________________________________ 

EL PLAZO PARA LA PRESENTACIÓN ES EL 27 DE MARZO DE 2020. 

Las candidaturas se deben enviar a: Ted Schwartzberg, Boston Planning & Development Agency 
One City Hall Square, 9th Floor 
Boston MA 02201 
Correo electrónico: Ted.Schwartzberg@Boston.gov 
Teléfono: 617-918-4230 


